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Herzlich willkommen in der LungenClinic Grosshansdorf! 

Als führende Spezialklinik für Lungenerkrankungen mit 179 Betten versorgen wir jährlich rund 12.000 

Patient:innen und verbinden modernste medizinische Versorgung mit menschlicher Fürsorge. Unser 

engagiertes Team von mehr als 450 Mitarbeiter:innen arbeitet Hand in Hand, um unseren Patient:innen die 

bestmögliche Behandlung zu gewährleisten. Ob in den Fachbereichen Pneumologie, Thoraxchirurgie, 

Onkologie und Anästhesie oder einer unserer zahlreichen Abteilungen – bei uns finden Sie ein Arbeitsumfeld 

das geprägt ist von hoher Professionalität, Innovation und einem respektvollen Miteinander. Mit unserem 

Neubau, den wir im Sommer 2025 beziehen, investieren wir in unsere hohen Qualitätsstandards. Dabei 

integrieren wir modernste Technologien und setzen auf umfassende Digitalisierung. Unser Ziel ist es, unsere 

Patient:innen weiterhin auf höchstem medizinischem Niveau zu behandeln und eine zukunftsorientierte 

Gesundheitsversorgung zu ermöglichen. 

Unsere Intensivstation:  

In unserer hochspezialisierten Intensivstation mit 20 Planbetten steht exzellente Versorgung und Innovation 

im Mittelpunkt. Hier finden Sie nicht nur die modernsten Beatmungsverfahren wie das prolongierte Weaning 

oder die akute nichtinvasive Beatmung für thoraxchirurgische und pneumologische Patient:innen, sondern 

auch eine inspirierende Umgebung, in der Sie Ihre Führungsqualitäten entfalten können. 

 
Ihre Verantwortlichkeiten:  

 

 Planung, Organisation und Koordination der Arbeitsabläufe auf der Station 

 Gestaltung und Weiterentwicklung der interdisziplinären Arbeitsorganisation und Entwicklung und 

Umsetzung moderner Pflegeorganisationskonzepte 

 Sicherstellung der sach- und fachgerechten Pflegequalität 

 Personaleinsatzplanung und -führung unter Berücksichtigung der Bereichsanforderungen 

 Planung der Personalentwicklung der Intensivstation  

 Entwicklung und Integration eigener Projekte 

 Kooperative Zusammenarbeit im interdisziplinären Team und im Schnittstellenmanagement 

 Aktive Mitwirkung an Prozess- und Qualitätsverbesserungen sowie Gestaltung von 

Fallbesprechungen 

 Sicherstellung der hausinternen Notfallversorgung 

 

 

Stationsleitung Intensiv (m/w/d) 

 

Vollzeit/Teilzeit 

https://www.lungenclinic.de/fileadmin/Stellenanzeigen/Informationspflichten_Datenschutz_Bewerber.pdf


Stationsleitung Intensiv (w/m/d)  
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Ihre Kompetenzen:  
 

 Examinierte Pflegefachkraft mit Fachweiterbildung Anästhesie und Intensivmedizin sowie 

mehrjähriger Berufserfahrung in der Intensivpflege 

 Abgeschlossene Weiterbildung zur Stationsleitung sowie mehrjährige Erfahrung in dieser Position 

 Teamfähigkeit und große Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit 

 Freude an aktiver Mitgestaltung und Umsetzung innovativer Veränderungsprozesse sowie 

Begeisterung für die Neugestaltung unserer Intensivstation  

 Kreativität, Konfliktfähigkeit, Durchsetzungsvermögen und Humor 

 Sehr gute PC-Kenntnisse in Microsoft Word und Excel sowie Erfahrung mit intensivmedizinischem 

PDMS 

 

Unser Angebot:  

 Perfekter Start: Optimales Einarbeitungskonzept und monetäre Unterstützung bei Ablösung von 

Fortbildungsverpflichtungen aus früheren Arbeitsverhältnissen 

 Garantierte Sicherheit: Unbefristetes Arbeitsverhältnis und AVH-Tarifvertrag 

 Flexibilität: Individuelle Arbeitszeitmodelle mit Kernarbeitszeit (Schichtdienst nur in 

Ausnahmefällen) 

 Extra-Vorteile: kostenlose Parkplätze, Deutschlandticket-Zuschuss, Betriebswohnungen, 

Mitarbeitendenevents, Medikamentenvergünstigungen, Yoga-Kurse im Haus, Bike-Leasing-

Angebote und weitere corporate benefits 

 Fokus Wohlbefinden: voiio-Partnerschaft, bezuschusste Massage am Arbeitsplatz und 

vergünstigtes gesundes Essen in der Kantine 

 Finanzielle Absicherung: Betriebliche Altersvorsorge und Entgeltumwandlung  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wunderbar! Wir freuen uns, Sie kennenzulernen.  

Sie haben Fragen und möchten direkt mit unserer fachlichen Ansprechpartnerin Frau Stephanie Nixdorff, 

Pflegedienstleitung, in Kontakt treten:  04102 / 601 - 1700. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe der Stellen-ID LC-2405-15. 
 

 

Lernen Sie uns kennen! 

   
Ihre Perspektiven bei uns! Was uns ausmacht! Lernen Sie Ihr Team kennen! 

 

Lassen Sie uns gemeinsam Erfolgsgeschichte schreiben! 

Mit einem Klick per E-Mail bewerben. 
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